~ SENCE :
Ministerio del Trabajo
¥ Prevision Social

3_ Gab’ierno.tl_e-chii,g:__

REF.: Declarase el cese de la inscripcion en el
Registro Nacional de Organismos Técnicos de
Capacitacion a la entidad “Gabriel Robinson
Caceres Villa, Organismo Técnico Ejecutor de
Capacitaciéon Infoindustria E.I.R.L.”,
Infoindustria E.I.R.L., Rut. 76.144.791-2 por
incumplimiento del requisito establecido en el
articulo 21 N° 2 de la Ley 19.518

) 4196
RESOLUCION EXENTAN®: /[

SANTIAGO, ¢ oEp 2017

CONSIDERANDO:

1.- La Resoluciéon Exenta N° 8695 de 22-09-2011,
de este Servicio Nacional, que autorizé a la entidad “Gabriel Robinsén Caceres
Villa, Organismo Técnico Ejecutor de Capacitacién Infoindustria E.I.R.L.”,
Infoindustria E.I.R.L., Rut. 76.144.791-2 para funcionar como organismo técnico
de capacitacién, incorporandolo al Registro Nacional establecido en el articulo 19, de
la Ley 19.518, toda vez que cumplié con todos los requisitos establecidos en el
articulo 21 de la citada Ley. Esta autorizacion esta sujeta a condicién resolutoria
consistente en que, al dejar de cumplir con alguno de estos requisitos, cesa su
inscripcion en el registro aludido y pierde su calidad de organismo capacitador.

2.-Que el certificado de la Norma Chilena 2728 del
OTEC “Gabriel Robinsén Caceres Villa, Organismo Técnico Ejecutor de
Capacitacion Infoindustria E.I.R.L.”, Infoindustria E.I.R.L., Rut. 76.144.791-2
sefiala como fecha de término de su vigencia el dia 01 de agosto de 2017. En
consecuencia, de no presentarse por el Organismo Técnico de Capacitaciéon antes de
su extincion un nuevo certificado que prorrogue sin solucién de continuidad, la
vigencia de ésta, cesara su autorizacion, perdiendo su calidad de organismo
capacitador al amparo de la Ley 19.518

3.- Dado que el OTEC “Gabriel Robinsén Caceres
Villa, Organismo Técnico Ejecutor de Capacitacién Infoindustria E.I.R.L.”,
Infoindustria E.I.R.L., Rut. 76.144.791-2 no present6 dentro del plazo un nuevo
certificado de la NCh2728 que prorrogue su vigencia sin solucién de continuidad, ha
dejado de cumplir con el requisito establecido en el numeral 2 del articulo 21 de la
Ley N° 19.518. Cesando por el solo Ministerio de la Ley la autorizacién para
funcionar al amparo del Estatuto de capacitacién y Empleo, regido por la Ley 19.518.

VISTO:

Lo expuesto y lo dispuesto en los articulos 12, 19 y
21 de la ley N°19.518, modificada por la Ley N° 19.967 y Ley 20.267; la Resolucion
N°1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, sobre exencién del
tramite de toma de razén; las facultades que otorga el articulo 85 N°5 de la Ley N°
19.518 al Director Nacional de este Servicio, delegadas a través de la Resolucion

Exenta N° 1570 de 02/04/2014 en el Jefe del Departamento de Desarrollo y
Regulacion de Mercado.



- SENCE :
Mipisterio del Trabaja
y Prevision Social

Gobierno de Chile:

RESUELVO:

1.- Declarase que el organismo “Gabriel Robinsén
Caceres Villa, Organismo Técnico Ejecutor de Capacitacion Infoindustria
E.LLR.L.”, Infoindustria E.I.R.L., Rut. 76.144.791-2, dej6 de cumplir con el
requisito aludido en los considerando segundo y tercero de la presente resolucion,
con fecha 02-08-2017, cesando su inscripciéon en el registro nacional desde esa
misma fecha, perdiendo asi su calidad de organismo capacitador.

2.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 41 de la
Ley N° 19.880, debe sefalarse que en caso que el Organismo Técnico de Capacitacion
deduzca recurso de reposicion, éste debera interponerse dentro de un plazo de
cinco dias hdbiles contados desde la fecha de notificacién de la presente resolucion
mediante carta certificada, en la forma indicada en el articulo 46 del mismo cuerpo
legal.

3.- Notifiquese la presente Resolucion Exenta al
Representante Legal de la persona juridica antes singularizada, por carta certificada
de conformidad al articulo 46 de la Ley 19.518.-

4.-Publiquese un extracto en el diario oficial luego
de certificarse por el Departamento de Desarrollo y Regulaciéon de Mercado, el hecho,
que no se presentd dentro de plazo recurso de reposicion o, en su defecto, una vez
rechazado el mismo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTiFIQUESE Y PUBLIQUESE

——

FRANCISCO JAVIER MENESES MELLADO

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLL;Q Y REGULACION DE MERCADO
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y. EMPLEO

-Interesado

-Direcciones Regionales SENCE, I a XV (digital)

-Departamento de Capacitacion a Personas (digital)

-Departamento Juridico

-Jefes de Unidad de Fiscalizacién, Auditoria Interna y Adm. De Franquicia Tributaria
(digital)
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